
慈濟科技大學學生校外實習《雇主滿意度》調查 

您好: 

感謝您於百忙中撥空填寫此份問卷, 本問卷係慈濟科技大學為了解實習企業/機構主

管對於本校實習生的滿意程度,調查結果將作為未來教學改進以及安排實習之參考。您所提

供的資料僅作為本校統計分析使用, 不會公開個別資料。再次感謝您的協助與支持！ 

慈濟科技大學長期照護科敬啟 

 

一、基本資料 

Q1.1 公司/機構名稱：                      

Q1.2 受訪人員職銜：□(1)企業負責人 □(2)單位主管 □(3)人資部門 □(4)其他：  

Q1.3 實習學生姓名：                

 

二、請您依照該名同學的表現，提供適當的評價 

檢視項目及內容 
          非常滿意……非常不滿意 

               5   4   3   2   1 

Q2.1 工作能力 

Q2.1.1 專業知識與技能……………………………………………… □  □  □  □  □ 

Q2.1.2 溝通表達能力………………………………………………… □  □  □  □  □ 

 Q2.1.3 持續學習能力………………………………………………… □  □  □  □  □ 

 Q2.1.4 團隊合作能力………………………………………………… □  □  □  □  □ 

 Q2.1.5 問題解決能力………………………………………………… □  □  □  □  □ 

 Q2.1.6 創新開發能力………………………………………………… □  □  □  □  □ 

 Q2.1.7 資訊科技應用能力…………………………………………… □  □  □  □  □ 

 Q2.1.8 國際觀與外語能力…………………………………………… □  □  □  □  □ 

Q2.2 工作態度 

Q2.2.1 主動積極的敬業精神………………………………………… □  □  □  □  □ 

Q2.2.2 抗壓性與情緒管理…………………………………………… □  □  □  □  □ 

Q2.2.3 工作責任與紀律……………………………………………… □  □  □  □  □ 

Q2.2.4 人際互動……………………………………………………… □  □  □  □  □ 

Q2.2.5 職場倫理與品德操守………………………………………… □  □  □  □  □ 

Q2.2.6 配合度與穩定性……………………………………………… □  □  □  □  □ 

Q2.2.7 自我管理……………………………………………………… □  □  □  □  □ 

Q2.3 整體評估 

Q2.3.1.對實習學生整體表現………………………………………… □  □  □  □  □ 

Q2.3.2.對本次校外實習課程整體效益評估………………………… □  □  □  □  □ 

三、學校課程與就業關聯度 

Q3.1 請問您認為實習機構是否應提供薪資？ 

□(1) 是     □(2) 否，原因：                                            



Q3.2 請問您建議學校除了教授專業知識(主修科系的專業)外，應加強哪些訓練課程以增加學生就業

力？（可複選） 

□(1)溝通表達能力 □(2)持續學習能力  □(3)團隊合作能力 □(4)問題解決能力 

□(5)創新能力 □(6)資訊科技能力 □(7)外語能力 □(8)敬業精神 

□(9)情緒管理 □(10)工作責任紀律 □(11)人際互動 □(12)職場倫理 

□(13)客戶服務 □(14)實務經驗 □(15)其他：請填寫：＿＿＿＿＿＿＿＿ 

Q3.3 請問您認為學校舉辦那些活動有助於學生就業力？（可複選) 

□(1)增加至業界實習課程       □(2)協助取得國家證照或專業執照 

□(3)定期舉辦學術實務交流研討會     □(4)舉辦校園徵才活動 

□(5)邀請業界人士與學生座談      □(6)邀請業界專家教授實務課程 

□(7)其他：請填寫：________________ 

Q3.4 請問您未來是否願意繼續任用本校在校生至 貴公司實習或就業？ 

□(1)非常願意       □(2)願意        □(3)會考慮  

□(4)不會優先考慮   □(5)不願意（回答 4、5的受訪者請續填 Q3.4.1） 

    Q3.4.1 不會或不願意的原因？ 

   □(1)專業能力有待加強    □(2)工作態度不佳     □(3)過去試用評價不佳 

   □(4)不符合需求           □(5)其他，請說明：________________ 

Q3.5 當您招募實習生時，請問您重視下列那些項目？（可複選)  

□(1)就讀學校 □(2)主修科系 □(3)學業成績 □(4)專業證照 

□(5)專題作品 □(6)實務經驗 □(7)社團經驗 □(8)工讀經驗 

□(9)競賽經驗 □(10)外語能力 □(11)家庭背景 □(12)健康狀況 

□(13)儀容談吐 □(14)工作態度 □(15)表達能力 □(16)資訊能力 

□(17)其他：請填寫：＿＿＿＿＿＿＿＿  

Q3.6 請問您對於本校學生實習之表現，有何寶貴建議： 

 

 

 

 

 

四、請您就同學是否具備本系的核心能力，提供適當的評價 

檢視項目及內容 
非常滿意……非常不滿意 

5   4   3   2   1 

Q4.1        □  □  □  □  □ 

Q4.2       □  □  □  □  □ 

Q4.3       □  □  □  □  □ 

Q4.4       □  □  □  □  □ 

Q4.5       □  □  □  □  □ 

Q4.6       □  □  □  □  □ 

Q4.7       □  □  □  □  □ 

Q4.8       □  □  □  □  □ 

~~由衷地感謝您的協助 


